PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SAO LOURENCO - MG
GABINETE DA PREFEITA
Administracao 2017/2020

DECRETO N°. 6.860
Designa Gerente de Recursos Humanos.

A Prefeita do Municipio de Sdo Lourenco no uso de suas atribui¢des legais, constantes
dos incisos IX, XII, XIII e XVII, do Art. 90, da Lei Organica Municipal - LOM; considerando
que a Chefe do Executivo compete decidir sobre as nomeagdes e exoneracdes dos titulares de
cargos publicos em consonancia com o disposto na Lei Complementar n°. 002/2011 de
01/08/2011 e suas alteracdes; considerando a solicitacdo da Geréncia de Recursos Humanos,
através do oficio n°. 014/GRH/2018 de 15/02/2018; considerando que o titular do cargo de
Gerente de Recursos Humanos entrard em gozo de férias, sendo de extrema necessidade a
designacdo de pessoa capacitada para responder pelas fungdes do referido cargo, nesse periodo,
visando o fiel andamento dos trabalhos daquele setor; considerando que cabe a Prefeita dispor
sobre a organizacao e o funcionamento da Administracdo Municipal;

DECRETA:

Art. 1°. Fica designado o Sr. Paulo Aparecido Cota, para responder pelas atribui¢cdes do
cargo de confianca, comissionado, ad nutum, de “Gerente de Recursos Humanos’, previsto no
Anexo III, da Lei Complementar n°. 002/2011 de 01/08/2011 e suas alteracdes, cumulativamente
com as atribui¢cdes do cargo de ‘“Coordenador de Gestao com Pessoas”, enquanto durar o
periodo de férias do titular do cargo, no periodo de 19/02/2018 a 06/03/2018.

Art. 2°. Fica determinado que para efeito de remuneragdo, o designado fard op¢ao por um
dos vencimentos.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sao Lourenco, em 19 de fevereiro de 2018.
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