Prefeitura Municipal de S&o Lourenco / MG
CNPJ 18.188.219/0001-21

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N°2015.11-003

CONTRATANTE: Municipio de S&o Lourenco — Poder Executivo, Estado de Minas Gerais,
pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ sob o n° 18.188.219/0001-21, com Sede
Administrativa nesta cidade a Praca Duque de Caxias, n° 61, CEP — 37.470-000, representado
por seu Prefeito Municipal, Sr. José Sacido Barcia Neto, portador do RG M - 834.663 -
SSP/MG e do CPF n° 568.700.007-00

CONTRATADA: a empresa Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda CNPJ 07.953.125/0001-85,
localizada a Rua Curvelo,32, Loja 12, Floresta em Belo Horizonte - MG CEP 31015-172, neste
representada pelo Cristiano Impellizieri Marques portador do RG M-6.303.169 e do CPF
993.111.606-44

EMBASAMENTO: Processo Licitatorio n® 0220/2015 — Tomada de Pre¢cos n° 005/2015, com
regéncia da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes, ficam as partes justas e contratadas o que
neste instrumento se dispbe, que serd cumprido, em conformidade com as clausulas abaixo

especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Contratagcdo de empresa especializada na organizagéo, preparacao, aplicacdo de provas
e demais atos inerentes ao Concurso Publico para provimento de cargos efetivos da Prefeitura
Municipal de S&o Lourenco, em conformidade com os instrumentos normativos e estrutura

organizacional, quadro de pessoal e plano de cargos e salarios vigente.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

2.1 - A prestacdo dos servicos especializados constante do objeto deste contrato deverdo
prestados com o rigor da Constituicdo Federal, da Lei Orgéanica do Municipio de Sao Lourenco,
do Plano de Cargos e Salarios da Administracdo Municipal, bem como de outros comandos

normativos que alcancam o tipo de execucédo deste instrumento.
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2.1.1 — Integra este instrumento, independente de transcricdo, o Edital Convocatério do
Concurso Publico, oriundo do Processo Licitatério n® 0220 /2015, na modalidade de Tomada de
Precos, inclusive o Termo de Referéncia enviado pela Diretoria de Administracéo, de modo que
0s contelidos de todas as pecgas e anexos sejam complementares entre si, para que o interesse
publico seja atendido em sua plenitude e o0s objetivos contratados sejam atingidos

integralmente.

2.2 — De forma pontual, relaciona-se os pontos principais que deverdo ser executados pela
CONTRATADA, além de outros que devem ser efetivados, de modo que o objeto seja bem

executado:

2.2.1 — Contratar equipe de profissionais especializados para a elaboracdo, digitacéo,

impressao, revisdo, aplicagcéo e correcdo das provas;

2.2.1.1 — Contratar pessoal especializado em braile e libras, em namero suficiente conforme as

inscricbes, de modo que as provas possam ser transcritas e aplicadas;

2.2.2 — Contratar equipe técnica de apoio para a aplicagdo das provas, tais como: Coordenador
Geral que tenha total conhecimento e condi¢des para equacionar todos o0s possiveis problemas
que surgirem no momento da aplicacdo das provas. Profissional este que a fiscalizacdo do

contrato deverd se dirigir quando necessario e oportuno;

2.2.3 — Contratar coordenador para cada prédio onde estiver sendo aplicadas as provas, que
detenha conhecimento e condi¢des de solucionar os problemas surgidos e que a fiscalizagéo

do contrato possa se reportar;

2.2.4 — Contratar aplicadores de provas, em numero minimo de dois para cada sala, para

atuarem nas tecnicamente nas aplicacdes;

2.2.5 — Contratar pessoal para atuar na fiscalizagdo dos locais, corredores, banheiros onde

houver transito dos candidatos, de modo que a ordem seja mantida;

2.2.5.1 — Cada prédio onde estiver sendo usado para aplicacdo das provas devera ter um
porteiro que seja treinado, de forma a garantir o cumprimento de horario para a entrada dos

candidatos;
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2.2.6 — Contratar veiculo e motorista para transportar as provas que deverao estar devidamente
lacradas da sede da CONTRATADA até o local da Coordenadoria Geral e posteriormente até
as salas onde serdo aplicadas. Posteriormente o retorno destes materiais, observando sempre

0 sigilo absoluto dos conteudos existentes;

2.2.7 — Inspecionar em prazo nao inferior a 24h (vinte e quatro horas) todos os locais onde
serdo aplicadas as provas, de modo a aprova-los ou rejeitd-los, ou mesmo proceder alguns

ajustes, de modo que os objetivos da contratacdo possam ser alcancados.

2.3 - E de responsabilidade da CONTRATADA a realizacdo de quaisquer Servicos necessarios

a perfeita execugdo do contrato, ainda que n&o estejam descritos nos itens acima.

2.4 - A CONTRATADA devera assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos
servigos pelo Secretario Municipal de Planejamento, com a participacdo do Gerente de Pessoal
e Recursos Humanos, bem como o acesso as informagdes que forem julgadas necessarias ao

fiel cumprimento da execucéo do objeto contratado.

2.5 — Como serdo varios prédios onde as provas serdo aplicadas, o Secretario Municipal de
Planejamento e Gestdo Estratégica podera designar um representante seu para cada local, de

modo que a atuacédo da fiscalizacdo possa ser mais efetiva.

2.5.1 - Havendo designacdo de representantes, o servidor municipal designado n&o tera
poderes resolutivos, somente para fazer contato com maior rapidez com o Secretario

Municipal, responsavel direto pela fiscalizag&o contratual;

2.6 — Seréo de exclusivo encargo da CONTRATADA todo o pessoal envolvido na preparacéo,
aplicacdo das provas e outras obrigacdes pertinentes, excetuando os servidores designados
para fiscalizar a execucéo contratual, ndo restando quaisquer obrigagbes ao CONTRATANTE

por conta destas despesas.

2.7 — Outras condigBes de execugdo contratual constantes nos anexos | e 1l do Edital Licitatério

gue originou ndo inseridas neste instrumento serdo encargos da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pela execucao do objeto deste instrumento o

valor total de R$ 39.000,00 (Trinta e nove mil reais), irreajustavel e que cobre todos os custos
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diretos e indiretos, impostos, taxas, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e outros que
incidam ou venham a incidir sobre a contrata¢do, constituindo na Unica remuneracdo pela

execucao do objeto ora contratado.

3.2 - O pagamento sera efetuado mediante apresentacdo de nota fiscal, em trés parcelas

iguais e da seguinte forma:

3.2.1 — a primeira parcela quando houver ultrapassado o prazo estipulado pela IN TCE/MG n°
04/2008, sobre o conteudo do Edital do Concurso Publico publicado ou apds possiveis

corregdes, quando apontadas pelo TCE/MG;

3.2.2 — a segunda parcela quando houver a entrega das provas e demais materiais e

documentos a serem usados na aplicacdo dos exames;

3.2.3 — aterceira parcela ap6s a homologacéao do Concurso Publico.

3.3 — Quando do pagamento de cada parcela, serdo descontados valores correspondentes ao
ISSQN e IRF/MF. Caso haja direito a alguma deducéo nos descontos, a documentacdo devera

ser apresentada.

3.4 - A nota fiscal, com a inscricao do numero do processo a que pertence, devera ser entregue
diretamente na Geréncia de Licitagbes, Compras e Contratos, devidamente assinada pelo
servidor municipal responséavel pela execucdo do contrato, para as devidas conferéncias e

encaminhamento a Diretoria de Contabilidade para liberag&o do respectivo pagamento.

3.5 — Os pagamentos serdo efetuados através de depdsito bancéario, com as informacgdes feitas

pela CONTRATADA, em até 5 (cinco) dias Uteis da entrega da nota fiscal;

3.5.1 - Para a efetivagdo do pagamento a CONTRATADA devera obrigatoriamente apresentar a

sua regularidade junto ao INSS, FGTS e Débitos Trabalhistas.

3.5.2 — Estas regularidades serdo conferidas no ato da habilitacdo no processo licitatorio, na

data da emissé&o da nota fiscal e na data da efetivagdo do pagamento.

3.5.3 — Havendo qualquer pendéncia com estas regularidades o pagamento sera suspenso até

gue seja sanado o0 apontamento da irregularidade.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
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4.1 - O prazo para execucao deste contrato é de 180 (cento e oitenta) dias a contar da sua

assinatura.

4.2 - Este prazo podera ser prorrogado caso surjam motivacdes nao previstas ou fatos que

exijam a sua dilacdo, de maneira que o0s objetivos da contratacdo sejam alcancados.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes deste contrato administrativo correrdo por conta das seguintes
dotacdes do orgamento vigente: 3.3.90.39.00.2.03.00.04.122.001.2.0017

CLAUSULA SEXTA - DA TRANSFERENCIA E RESPONSABILIDADE

6.1 - A CONTRATADA nao podera transferir o presente contrato, no todo ou em parte, nem
subcontratar os servigos relativos ao seu objeto, salvo com autorizagdo do CONTRATANTE,

sob pena de rescisdo deste instrumento.

6.2 - A CONTRATADA é a Uunica responsavel pela execucdo do objeto contratado,
consequentemente responde, civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na
execucdo dele venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar para ao CONTRATANTE

e/ou a terceiros.

6.3 — E de total responsabilidade da CONTRATADA executar todos os atos legais inerentes e

necessarios para gue os objetivos contratados sejam atingidos.

6.4 - E de total e exclusiva responsabilidade da empresa CONTRATADA a elaboracéo,
digitacdo, impresséao, aplicagéo, correcdo, transporte e demais impressos e formulacéo de atos
inerentes a realizacdo e conclusdo do concurso publico promovido pela Prefeitura Municipal de

S&o Lourenco.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES E DA FISCALIZACAO

7.1 - O objeto contratado podera ser alterado, caso se torne necessario tecnicamente, através

de termo aditivo e temos dos artigos 57, 58 e 65 da Lei regente deste contrato.

7.2 - O servidor municipal, titular da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo
Estratégica, com a participacdo da Geréncia de Pessoal e Recursos Humanos, ficara

encarregado pela fiscalizagdo da execucdo do objeto contratado, pela emissdo da ordem de




Prefeitura Municipal de S&o Lourenco / MG
CNPJ 18.188.219/0001-21

servico, pelo recebimento de relatérios das etapas realizadas, e também para liquidar as
respectivas despesas, de modo que os pagamentos possam ser efetuados.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL E DAS OBRIGAGOES

8.1 — Pela natureza e tipo desta execucdo contratual o CONTRATANTE ndo exige a

apresentacdo de garantia do contrato, porém a CONTRATADA devera garantir:

8.1.1 - a integridade dos servicos com sigilo absoluto do contetdo das provas e demais atos
gue sejam para exclusivo conhecimento das pessoas que estiverem elaborando todo o
conteldo dos testes e outros documentos inerentes aos exames a serem aplicados aos

candidatos inscritos no concurso publico;

8.1.2 — a integridade das provas quando transportadas para S&o Lourencgo, inclusive com o
lacres necessarios e a respectiva entrega no local de armazenamento, bem como o transporte

e entrega nos locais onde serao aplicadas;

8.1.3 — a informacé&o de todos os atos e fatos concernentes a execucao do contrato, entregando
a fiscalizagdo contratual relatérios que demonstrem o quantitativo geral de candidatos, bem

como por cargo, de modo que o controle fiscalizatério possa ser eficaz.

8.1.4 - ainformacéo sobre todos os atos e fatos posteriores a aplicacdo das provas, de modo a
facilitar a fiscaliza¢@o contratual e o conhecimento dos relatdrios com as listagens classificatoria

dos aprovados.

8.1.5 - executar todos o0s sérvios técnicos, ainda que ndo estejam aqui explicitados, mas que

sejam necessarios para que os objetivos do contrato sejam alcancados.

8.2 — A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco na
preparacdo de qualquer ato administrativo ou elaboracdo de prova, correcao e publicacdo de

resultado classificatorio.

8.3 — A CONTRATADA devera garantir a completa e efetiva consecucao do objetivo explicitado
neste contrato, com a observancia das normas legais incidentes e das disposi¢des atinentes ao

objeto contratado.

CLAUSULA NONA - DO RECONHECIMENTO, DA RESCISAO E DAS PENALIDADES
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9.1 - A CONTRATADA declara reconhecer os direitos da Administracdo CONTRATANTE, em
caso de Rescisdo Administrativa, como dispde no art. 77, da Lei regente deste contrato.

9.2 - A rescisdo deste instrumento podera ser efetivada, caso ocorra qualquer dos motivos
mencionados no art.78, com comunicacdo formal & CONTRATADA e sera processada

conforme dispde o art. 79, ambos da referida Lei, no que couber.

9.3 - Em casos excepcionais, configurados como de for¢ca maior, a critério do CONTRATANTE,
0 atraso na entrega do objeto contratado ndo ensejara rescisdo contratual, bem como as

penalidades estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES E DAS PENALIDADES

10.1 - Pelo descumprimento total ou parcial das condigbes contratuais, o Contratante podera
aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas no art. 87 da Lei 8.666/93, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal cabiveis e as multas de:

10.1.1 - 0,01% (um décimo) ao dia, até o limite de 5,00 % (cinco por cento) do valor do valor do
contrato, por inobservar o prazo estabelecido, sem justificativa plausivel e aceita pela

Administracdo Municipal,

10.1.2 — 10,00 % (dez por cento) do valor do contrato, por ceder ou transferir, total ou
parcialmente, o contrato a terceiros sem a devida e formal autorizacdo da Administracédo

Municipal;

10.1.3 — 10,00 % (dez por cento) do valor do contrato, por causar o desmedido ajuizamento de
reclamacdes trabalhistas contra a Contratada ou suas subcontratadas, onde o Municipio venha
a figurar no polo passivo da agdo como responsavel solidario ou subsidiario. Esta situagéo
agravar-se-a se, na primeira audiéncia de conciliacdo e julgamento em que o Municipio nao for

excluido da lide.

10.2 - O recolhimento das multas referidas devera ser efetivado através de guia proépria,
diretamente retirada na Tesouraria da Prefeitura e com depdsito em conta bancaria designada
pelo CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data em que for aplicada

a multa.

10.3 - As penalidades de adverténcia e multa, incluida a de mora, serdo aplicadas de oficio ou

a vista de proposta emitida pelo engenheiro do CONTRATANTE responsavel peal fiscalizacéo.
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10.4 - Fica assegurado a CONTRATADA o direito da ampla defesa e do contraditério.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO

11.1 - Nos casos omissos e ndo previstos neste Contrato, serdo aplicadas normas e

regulamentacfes vigentes, que também prevalecerdo quando houver conflitos nas suas

Clausulas.

11.2 - As partes elegem o Foro da Comarca de S&o Lourengo - MG, para dirimir as questdes

decorrentes deste Instrumento, com expressa renuncia de qualquer outro.

E assim, ajustados e contratados na melhor forma de direito, as partes por seus

representantes legais, assinam o presente contrato administrativo, em trés vias de igual teor e

forma para um so6 e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo identificadas e assinadas.

CONTRATANTE
Municipio de S&o Lourencgo
José Sacido Barcia Neto
PREFEITO MUNICIPAL

TESTEMUNHAS:

RG

S&o Lourengo,10 de Novembro de 2015.

CONTRATADA
Rumo Certo Servicos e Assessoria Ltda
Cristiano Impellizieri Marques
SOCIO-ADMINISTRADOR

Visto:

Dr. Edson da Silva Vieira
OAB/MG 87446B

RG
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